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RESOLUCION No. 377
9 DE JULIO DE 2026

“Por la cual se conforma el banco de hojas de vida de docentes de hora catedra para
los Programas Académicos ofertado por el Instituto Nacional de Formacion Técnica
Profesional — INFOTEP de San Juan del Cesar, especificamente en los Municipio de

Manaure, Dibulla, Camarones, Barrancas y Fonseca, en el marco de la estrategia estatal
‘Educacién Superior en tu Colegio™

EL RECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE
SAN JUAN DEL CESAR - LA GUAJIRA EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y EN
ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR LA LEY 30 DE 1992, EL DECRETO 1521 DEL 19 DE
JULIO DE 2013 Y EL ACUERDO 006 DE MAYO DE 2017,

CONSIDERANDO

Que el Instituto Nacional de Formacion Técnico Profesional de San Juan del Cesar, La Guajira es
un establecimiento de Educacién superior de caracter nacional adscrito al Ministerio de Educacién
creado, mediante Decreto 1098 del 17 de mayo de 1979.

Que La estrategia de "Universidad en tu Territorio", que incluye el acceso de colegios a la
educacion superior, esta reglamentada por el Plan Nacional de Desarrollo (PND) y por
reglamentaciones del Ministerio de Educacién Nacional, como el Decreto 2271 de 2023 sobre
la politica de gratuidad y diversas iniciativas y programas que buscan articular los colegios
con las instituciones de educacion superior para facilitar el transito.

Que estas iniciativas buscan articular los planes de estudio de colegios con instituciones de
educacion superior, eliminando barreras de acceso y utilizando espacios educativos en los
colegios para la formacion superior.

Que, en desarrollo de las politicas antes mencionadas, y en concordancia con la estrategia
estatal “Educacion Superior en tu Colegio”, el INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL — INFOTEP proyecta la oferta de programas académicos en los
municipios del departamento de La Guajira, especificamente en los Municipio de Manaure,
Dibulla, Camarones, Barrancas y Fonseca, lo cual implica la necesidad de disponer del talento
humano idéneo para garantizar la calidad del servicio educativo.

Que, en tal sentido, resulta procedente la conformacion de un banco de hojas de vida, con el
fin de contar con informacion actualizada de profesionales que acrediten los requisitos
académicos y de experiencia exigidos para el ejercicio de la docencia, los cuales seran
evaluados conforme a los criterios institucionales para su eventual vinculacion como docentes
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catedraticos en los programas académicos a ofertar en el marco de la estrategia estatal.

Que las hojas de vida que se alleguen seran objeto de verificacion y analisis dentro del
proceso de seleccidn correspondiente, en aras de asegurar la idoneidad del personal
docente que participara en el desarrollo de los programas académicos en el referido
territorio, en cumplimiento de la misién institucional y de los estandares de calidad del
Instituto.

Que los docentes vinculados bajo la modalidad de hora catedra seran clasificados en
categorias académicas, atendiendo a su nivel de formacién y experiencia, estableciendo su
equivalencia con las categorias del escalaféon docente aplicable en las instituciones de
educacion superior en Colombia, de conformidad con los criterios de idoneidad y calidad
académica. En tal sentido, dichas categorias se determinaran de la siguiente manera:

CATEGORIA

Equivalente a Profesor Titular con titulo de Posgrado a nivel de Maestria o de
Doctorado

Equivalente a Profesor asociado con titulo de posgrado a nivel de Maestria o de
Doctorado

Equivalente a profesor asistente con titulo de Posgrado a Nivel de Maestria o
e Doctorado

Equivalente a profesor auxiliar con titulo de posgrado a nivel de especializacion

Con titulo universitario o profesional

Sin titulo universitario o profesional o experto

En mérito de lo expuesto, el Rector del Instituto Nacional de Formacion Técnico Profesional
— INFOTEP:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. AUTORIZAR la apertura de la convocatoria publica de mérito para
conformar el banco de hojas de vida para docentes de hora catedra, de los programas
Académico que se ofertaran por Instituto Nacional de Formacion Técnico Profesional —
INFOTEP en los Municipio de Manaure, Dibulla, Camarones, Barrancas y Fonseca a través
de la estrategia “Educacién Superior en tu Colegio”.

Para tal efecto, se tendran en cuenta la necesidad del perfil académico previamente
identificada y remitida por el responsable de programa, en concordancia con el curso y
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espacios académicos a desarrollar, de acuerdo con la siguiente relacion:

PERFILES REQUERIDOS
PROGRAMA TECNICO PROFESIONAL EN PRODUCCION AGROINDUSTRIAL DE
ALIMENTOS

Lugar de Desarrollo: Manaure y Fonseca
Docentes Requeridos: 4 (2 basicas + 2 especificas)
Distribucion: 2 docentes por municipio

AGROINDUSTRIALES

ASIGNATURA CREDITOS| SEM. PERFIL REQUERIDO
MATEMATICAS 2 Lic. en Matematicas, Ingenierias afin al area
FiISICA GENERAL 2 Lic. en Fisica, Ingenierias afin al area
BIOLOGIA FUNDAMENTAL 2 Lic. en Biologia, Ciencias Naturales, Bidlogos,
Microbiélogos

QUIMICA Y BIOQUIMICA DE 2 Ing. de Alimentos, Ing. Agroindustriales, Ing.

ALIMENTOS Quimico, Bidlogos

DESARROLLO HUMANO 2 Lic. en Humanidades y Educacion, trabajo
social, Lic. En Educacién

CATEDRA INFOTEP 2 Lic. en Humanidades y Educacion, trabajo
social, Lic. En educacion o a fines

LINEAS DE PRODUCCION 2 Ing. Agroindustrial, Ing. de Alimentos, Esp. Afin

AGROINDUSTRIAL al area

MANEJO DE EQUIPOS 2 Ing. Agroindustrial, Ing. de Alimentos, Ing.

AGROINDUSTRIALES Industrial

FUNDAMENTOS 2 Ing. Agroindustrial, Ing. de Alimentos, Ing.

Industrial

PROGRAMA TECNICO PROFESIONAL EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

Lugar de Desarrollo: Fonseca y Barrancas
Docentes Requeridos: 2 (1 basicas + 1 especificas)

No. SEM. |COMPETENCIA ASIGNATURA PERFIL REQUERIDO
1 I BASICO MATEMATICAS | Lic. en Matematicas, Profesional en
Ingenieria
2 [ GENERICO COMPETENCIAS Comunicador social, Periodista, Lic. en
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COMUNICATIVAS lenguaje o a fines
3 I GENERICO COMPETENCIAS Profesional en Ciencias Sociales y
CIUDADANAS Humanas
4 | GENERICO | CATEDRA INFOTEP Profesional en Ciencias Sociales y
Humanas
5 [ ESPECIFICO DESARROLLO Nutricionista, Psicélogo, Lic. en
INFANTIL | Pedagogia Infantil
6 I ESPECIFICO LUDICA INFANTIL Lic. en Pedagogia Infantil, Lic. en
Recreacién Infantil
7 I ESPECIFICO DIVERSIDAD E Prof. Ciencias Sociales, Lic. en
INCLUSION Etnoeducacion

PROGRAMA TECNICO PROFESIONAL EN OPERACION DE SISTEMAS DE MANEJO

AMBIENTAL
Lugar de Desarrollo: Barrancas, Dibulla y Camarones
Docentes Requeridos: 4 (2 basicas + 2 especificas)
ASIGNATURA CREDITOS| SEM. PERFIL REQUERIDO
QUIMICA AMBIENTAL Y 3 I Ingeniero Ambiental o ingeniero Ambiental y
LABORATORIO sanitario
MATEMATICA 2 I Ingeniero en cualquier area del conocimiento
EDUCACION AMBIENTAL 2 I Ingenieria Ambiental y Sanitaria
MANEJO DE LA 3 I Ingeniera Ambiental ingeniero Ambiental y
BIODIVERSIDAD sanitario
CATEDRA INFOTEP 2 I Profesional en areas sociales 0 Humanas
BIOLOGIA 2 | Microbiologia
INTRODUCCIC’)N,A LA 2 | Comunicador social, Periodista, Lic. en
COMUNICACION lenguaje o a fines

PROGRAMA TECNICO PROFESIONAL EN PROCESOS CONTABLES Y TRIBUTARIOS.

Lugar de Desarrollo: Dibulla y Camarones
Docentes Requeridos: 4 (2 basicas + 2 especificas)

ASIGNATURA CREDITOS| SEM. PERFIL REQUERIDO

MATEMATICAS BASICAS 2 | |[Economista, Administrador de Empresa
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:E'\ggl\?gﬁaCION ALA 2 I Economista, Administrador de Empresa
INTRODUCCION AL DERECHO 2 I Abogado
CATEDRA INFOTEP 2 I Profesional en areas sociales o Humanas
INTRODUCCION A LA 2 | Comunicador social, Periodista, Lic. en

COMUNICACION lenguaje o a fines

INTRODUCCION A LA

INFORMATICA 2 I Ingeniero de sistemas o a fines
FUNDAMENTOS CONTABLES 3 I Contador Publico

SOPORTE CONTABLE Y LIBRO .

CONTABLE 2 I Contador Publico

PROGRAMA TECNICO PROFESIONAL EN OPERACIONES MINERAS.

Lugar de Desarrollo: Fonseca
Docentes Requeridos: 2 (1 basicas + 1 especificas)

ASIGNATURA CREDITOS| SEM. PERFIL REQUERIDO

Ingeniero en cualquier area del

MATEMATICAS | 2 | e
conocimiento

Ingeniero Quimico, de Minas o

QUIMICA 2 I afines

FISICA GENERAL o | Ingeniero Quimico, de Minas o
afines

CATEDRA INFOTEP 2 | Profesional en Ciencias sociales o
Humanas

INTRODUCCIQN A LA 2 | Comunicador social, Periodista,

COMUNICACION Lic. en lenguaje o a fines

PROCESOS MINEROS 3 | |Ingeniero de Minas

Paragrafo Primero: En el evento en que se presente empate entre aspirantes que acrediten
titulos de posgrado en los niveles de especializacién, maestria o doctorado, y cuyos estudios
sean afines al curso o espacio académico ofertado en la presente convocatoria, se dara
prelacion a aquel que certifique mayor experiencia laboral docente, debidamente soportada
conforme a los criterios de evaluacion de hojas de vida establecidos por la Institucion en el
presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: El Rector, en coordinacion con la Vicerrectoria Académica del
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Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional — INFOTEP de San Juan del Cesar, La
Guajira, convoca a los profesionales interesados en integrar el banco de hojas de vida para
de los programas Académico que se ofertaran por Instituto Nacional de Formacion Técnico
Profesional — INFOTEP en los Municipio de Manaure, Dibulla, Camarones, Barrancas y
Fonseca a través de la estrategia “Educacion Superior en tu Colegio”.

Paragrafo Primero. La postulacion, evaluacién y eventual clasificacién de los aspirantes
dentro del banco de hojas de vida no genera derecho adquirido a la vinculacién, toda vez que
esta se encuentra supeditada a las necesidades del servicio, a la apertura efectiva de los
programas académicos y a los requerimientos institucionales del INFOTEP en desarrollo de
la estrategia “Educacion Superior en tu Colegio”.

ARTICULO TERCERO: Requisitos minimos del proceso de seleccion. Los postulados como
docentes de hora catedra deberan cumplir los siguientes requisitos minimos:

a) Ser ciudadano colombiano o extranjero con cédula de extranjeria asociada a la
visa 0 permiso para poder laborar en Colombia.
b) No tener inhabilidad para vincularse como profesor catedratico a la Institucion.
c) Poseer titulo profesional, titulo de posgrado y experiencia, profesional o docente superior.

ARTICULO CUARTO: Documentos para acreditar requisitos. Para acreditar la formacion
académica, experiencia docente y experiencia profesional, los aspirantes deben cumplir con
lo relacionado a continuacion:

-Hoja de vida y documentos soportes de estudios y experiencias

-Fotocopia de la cédula de ciudadania.

-Fotocopia de la tarjeta profesional (en caso que lo amerite).

-Fotocopia de la tarjeta militar (hombres).

-Acreditar titulo profesional universitario.

-Registro Unico Tributario — RUT

-Acreditar titulos de Postgrados (Especializacion, Maestria o Doctorado) correspondiente a
lo exigido. Si el titulo es de una universidad extranjera, éste debe estar convalidado ante el
Ministerio de Educacién Nacional.

- Diplomado en docencia de la educacion superior o en docencia universitaria

Paragrafo Primero: Los documentos que sean aportados en el proceso de inscripcion que
no se encuentren firmados por la autoridad competente, que no sean legibles, presenten
enmendaduras 0 que no cumplan con alguno de los requisitos requeridos en esta
convocatoria, no seran tenidos en cuenta.

ARTICULO QUINTO: Publicacién: El sitio oficial de publicacion dispuesto para la presente
convocatoria es www.infotep.edu.co vy el correo talentohumano@infotep.edu.co, sera el
unico medio de comunicacion y divulgacion de la informacion relacionada con la convocatoria,
asi como para dar respuesta a los reclamos y recursos que se presenten.

Paragrafo Primero. Los términos del presente calendario son susceptibles de modificacion.
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ARTICULO SEXTO: Cronograma. El proceso se llevara a cabo con el siguiente cronograma:

ACTIVIDADES FECHA
Publicacion 09 al 12 de julio de 2026
Inscripciones 13 al 15 de julio de 2026

Estudio y preseleccién hojas de vida 16 al 17 de julio del 2026
Publlcacpn de la lista de 21 de julio del 2026
preseleccionados

Reclamaciones resultado de requisitos
minimos

Decision de las Reclamaciones
resultados de requisitos minimos

21 al 22 de julio del 2026

23 julio del 2026

Aplicacién de Pruebas 24 y 25 de julio de 2026
Publicacion de resultados finales 27 de julio de 2026
Reclamaciones 28 de julio de 2026
Decisién de las Reclamaciones 29 de julio de 2026
Publicacion de resultados definitivos 30 de julio de 2026

ARTICULO SEPTIMO: Inscripciones y citacién a la entrevista: La inscripcién se hara a través
del correo electrénico talentohumano@infotep.edu.co dentro del término previsto en la
convocatoria; los aspirantes deben tener en cuenta lo siguiente:

1. Las inscripciones se realizaran conforme a lo establecido en la presente convocatoria.

2. Los documentos que acrediten el cumplimiento de requisitos y que el aspirante quiera
hacer valer para participar en la convocatoria, debe ser aportado en el tiempo estipulado por la
presente convocatoria.

3. Al inscribirse, el aspirante acepta todas las condiciones expresadas en esta convocatoria

4. Con la Inscripcién, el aspirante acepta que el medio de notificacién durante el proceso
de seleccion es el correo electronico.

5. Lainscripcion se cerrara a las 11:59 pm del dia previsto para esta etapa del proceso.

Paragrafo Primero. El area de talento humano es la que se encargara de verificar que los
aspirantes cumplan con los requisitos minimos sefialados en la presente convocatoria. Con
base en la documentacion aportada, elaborara y publicara los resultados de admitidos. Los
resultados se publicaran en la pagina institucional del Infotep San Juan del Cesar, La Guajira.

Paragrafo Segundo. Las reclamaciones que formulen los aspirantes admitidos y no admitidos
a la presente convocatoria seran resueltas en primera instancia por la profesional
responsable de Talento Humano y en segunda instancia por la oficina juridica de la
institucion.

Paragrafo Tercero. En el caso de los titulos de pregrados o postgrados obtenidos en el
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exterior, podran acreditar el cumplimiento de estos requisitos con la presentacion de los
certificados expedido por la correspondiente institucion de Educacioén Superior, de acuerdo a
lo establecido en el literal 2 del Articulo 11 del Decreto 2772 del 10 de agosto de 2005
emanado del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Paragrafo Cuarto En el caso de los titulos extranjeros al momento de la vinculacion, debe
tener el o los titulos convalidados en Colombia ante el ente competente que es el Ministerio
de Educacién Nacional.

Paragrafo Quinto Se tendran como valido unicamente los soportes cargados en el momento
de la inscripcién en el correo talentohumano@infotep.edu.co. Es decir, una vez inscrito,
ningun otro soporte presentado posteriormente es valido para la presente convocatoria.

ARTICULO OCTAVO: Para seleccionar las hojas de vida se tendra en cuenta el
cumplimiento de los siguientes requisitos:

Valoracion y validacién de antecedentes (Hoja de vida): Se tendra en cuenta los
anexos aportados con la hoja de vida al momento de la inscripcion tal y como se establece a
continuacién:

FACTORES A EVALUAR PUNTAJE
Titulo profesional............ 20
Educacion formal Especializacion............... 15
adicional asf: MaEStra oo 10 Hasta 50 Puntos
Doctorado.........cccccceeee. 5
Formacion Maximo 2 cursos certificados se
pedagdgica de mas otorgan 2.5 punto a cada
20 horas) certificacion valida. 5 puntos
Los cursos presentados deben ser
de 20 horas en adelante
Experiencia -Un semestre académicocomo 25 puntos
docente en educacion superior o un
(1) afio de experiencia docente
- un ano de experiencia profesional 20
TOTAL HOJA DE VIDA 100 puntos
Este valor de los 100 puntos, sera equivalente al 70% del puntaje total

ARTICULO NOVENO: Las pruebas de seleccién tendran como finalidad evaluar la
capacidad, idoneidad, competencias pedagdgicas y potencial del aspirante, con el propdsito
de verificar el cumplimiento de las calidades requeridas para el desempefio eficiente de las
funciones, responsabilidades propias del cargo docente y sera aplicada en el horario
previamente concertado entre el aspirante y el Instituto Nacional de Formacién Técnica
Profesional — INFOTEP, de conformidad con el cronograma establecido, y se realizara de
manera presencial.
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Paragrafo Primero. La prueba consistira en el desarrollo de una clase demostrativa
relacionada con el area de conocimiento a la cual aspira el participante, con una duracién
minima de quince

(15) minutos y maxima de veinte (20) minutos, en la cual se evaluaran, entre otros aspectos,
las competencias pedagogicas, didacticas, comunicativas y el manejo del contenido.

Paragrafo Segundo. La prueba de simulacién en aula tendra un valor del treinta por ciento
(30%) dentro del proceso de seleccién, mientras que la evaluacion de la hoja de vida
correspondera al setenta por ciento (70%) restante.

ARTICULO DECIMO: Lista de Elegibles: Con base en los resultados del concurso, se
conformara una lista de elegibles, la cual incluira los aspirantes que hayan aprobado el
mismo,

en estricto orden de mérito. La vinculacion de los docentes objeto de esta convocatoria, sera
efectuada a partir de quien ocupe el primer puesto de la lista y en estricto orden descendente.
Esta lista debera ser divulgada a través de su fijacion en los mismos sitios de la entidad en
donde se fijaron los demas actos que surtieron dentro del proceso.

Paragrafo primero. Para ser seleccionado se debera obtener un puntaje minimo de 70 puntos.

Paragrafo segundo. Los profesores que se vincularan al INFOTEP, deberan participar en
un programa de induccion institucional.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Conformacién del banco de hojas de vida. - Con base en
los resultados consolidados, el Rector expedira el acto administrativo de elegibles en cada
perfil convocado, asi como los perfiles declarados desiertos seran publicados en el sitio web
oficial del concurso de conformidad.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Declaratoria de desierto. El presente proceso de seleccion
sera declarado desierto en los siguientes casos: 1. Cuando no haya inscritos; 2. Cuando
ningun postulado cumpla los requisitos minimos establecidos en esta convocatoria; 3.
Cuando ningun postulado obtenga al menos setenta (70) puntos de acuerdo con el esquema
de puntuacion establecido de esta convocatoria.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Causales de exclusién. Son causales generales de
exclusién de la convocatoria publica, las siguientes: 1. Aportar documentos falsos o
adulterados para su inscripcion. 2. No superar la entrevista de caracter eliminatorio
establecidas para la convocatoria de méritos. 3. Ser suplantado por otra persona para la
presentacion de la entrevista previstas en la convocatoria. 4. Realizar acciones para cometer
fraude en la convocatoria. 5. Transgredir las disposiciones contenidas en la presente
convocatoria. 6. Incumplir los requisitos de participacion o los requisitos minimos exigidos en
el marco normativo de la presente convocatoria, resultado del analisis de documentacién
aportada con corte a la fecha de cierre de inscripciones. 7. Presentarse a la aplicacion de la
entrevista en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias psicoactivas. 8. Encontrarse
o incurrir en causales de inhabilidad o incompatibilidad para ser nombrados, tomar posesion
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y ejercer cargos publicos conforme a la Constitucién y la Ley.

Las anteriores causales de exclusion seran aplicadas al aspirante en cualquier momento
cuando se compruebe su ocurrencia, sin perjuicio de las acciones judiciales o administrativas
a que haya lugar.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Tratamiento de la Informacién. La informacién suministrada
por los aspirantes en la presente convocatoria, sera utilizada unicamente para efecto de
seleccionar y registrar a los docentes en el banco de hojas de vida y segun necesidades del
servicio.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Vigencia. La presente resolucién rige a partir de la fecha de
expedicion y publicacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan del Cesar - Guajira a los nueve (09) dias del mes de julio del afio dos mil
veintiséis (2026).

LUIS ALFONSO PEREZ GUERRA
Rector

Proyect6: Dalibeth Sayana Cuello Vega - Profesional Universitario Talento Humano
Reviso: Angélica Maestre Beltran — Asesora Juridica Externa
Aprobd: Carlos Mario Guerra Camargo - Vicerrector Administrativo y Financiero
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