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MISION

“Somos una Institucion de
Educacion Superior de orden
nacional, que ofrece una
formacion integral, mediante
programas académicos
pertinentes y de excelencia;
fundamentados en la docencia, la
investigacion y la proyeccion
social. Comprometidos con el
mejoramiento, materializacion de
las oportunidades de mejora, para
la construccion de una sociedad
justa e inclusiva en el contexto
regional, nacional e internacional"

VISION

info

“Para el ano 2026 el Infotep sera
una institucion lider en educacion
superior, comprometida con la
acreditacion de sus programas
académicos, fundamentada en la
planeacion, autonomiay
participacion; reconocida por su
excelencia, inclusion,
emprendimiento, responsabilidad
ambiental y desarrollo social.”
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“CONSTRUYENDO UN CAMINO
HACIA LA EXCELENCIA”

AVANCE
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

2019”2 0 2 2
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PROGRAMAS AVANCE
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TECNICA PROFESIONAL EN
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

SNIES 103843 282

TECNICA PROFESIONAL EN
OPERACIONES MINERAS

SNIES 105194 23 8

TECNICA LPROFESIONAL EN
OPERACION DE SISTEMAS DE MANEJO AMBIENTAL

SNIES 107336

251

TECNICA PROFESIONAL EN
SEGURIDAD INDUSTRIAL 412

§NI§§IOSS95
TECNICA PROFESIONAL EN
PRODUCCION AGROINDUSTRIAL DE ALIMENTOS

SNIES 103846

TECNICA PROFESIONAL EN
PROCESOS CONTABLES

SNIES 105704 209

InFol

TECNICA PROFESIONAL EN ;
SOPORTE Y PROCESOS INFORMATICOS 141

SNIES 105280

TECNOLOGIA EN
GESTION MINERA

SNIES 105195 09

TECNOLOGIA EN
GESTION CONTABLE Y FINANCIERA

SNIES 105703 26

TECNOLOGIA EN ) )
DESARROLLO Y GESTION DE SISTEMAS INFORMATICOS

SNIES 105385

TECNOLOGIA EN
GESTION AMBIENTAL

1

1 6 8 8




MATRICULA ACADEMICA

Nueva Oferta Académica

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION.
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COBERTURA ACADEMICA
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123,7% de Incremento

Cobertura académica
2022-11 / 2018-lI
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> B TUIDA’D EN LA Alianza para la gratuidad de la educacion

en las IES, suscrito entre el Ministerio de

CACION Educacion Nacional, el Departamento

Para la Prosperidad Social - DPS, el
ICETEX y el Infotep.

Jovenes
EnAccion

Generacion|

\\cn nponente - ° 1" 1"/ J:/
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IDAD Aprobacion por parte del MEN, a través de la
DE’MICA Comisidon Nacional Intersectorial de

Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior - CONACES, de las Condiciones de
Calidad Institucional para la oferta de nuevos
programa y renovacion de registro calificado por

un termino de 7 anos, de acuerdo al Decreto
1330 de 20109.
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FORMACION DOCENTE

W Postgrados ™ Profesional ™ Tecnico

IDAD
DEMICA

Docentes de planta:
v Vinculacion de Tiempo Completo
y de Medio Tiempo
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INFOTEP
INCLUYENTE

PROGRAMA INSTITUCIONAL
- INCLUYEME MAS -

CAMPANA INSTITUCIONAL Acuerdo del Consejo Académico No. 008
-LAS MANOS TAMBIEN HABLAN- del 18 de noviembre de 2022




IDAD
DEMICA

pEtep

v CONDICIONES INICIALES PARA LA
ACREDITACION DE PROGRAMAS

Se recibio la visita de un par colaborativo del
Consejo Nacional de Acreditacién -CNA,
delegados del Ministerio de Educacion Nacional,
y de la Universidad del Valle.
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CENTRO DE_
VESTIGACIO
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GRUPOS DE INVESTIGACION SEMILLERO DE INVESTIGACION
ENFOQUE PROGRAMAS
Mineria MMAC -
UNIDAD DE INGENERIA AgrOindUStria GIGEM Mlnerla
GICINEO Seguridad Industrial | '
Prevencion De Riesgos AEROALY Agroindustria.
p " SAGROIN
rocesos Informaticos
UNIDAD DE AREAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS SI NCAD Conta bi I ida d :
DESARROLLANDO COMUNIDADES ili »
ADMINISTRATIVAS. Contabilidad GINSI Seguridad Industrial.
UNIDAD INTERDISCIPLINARIA | | Prevencion RiengS
YATES i I PREVENTOR laborifas
ransversa !
UNIDAD INTERDISCIPLINARIA G E NS'SO
LUMINARIAS DEL CONOCIMIENTO Ati
SENOVATIC Soportes Informaticos
LOS VISIONARIOS Interdisciplinario
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-Encuentro Internacional de Investigacion

E\/ NTOS e Innovacion “Generando ideas para

transformar entornos”.

V 4
D E I NVE STI GAC I o N Paises _participantes: México,_ Venezuela vy

Colombia.

-Feria de investigacion "la productividad
investigativa en tiempos de pandemia".
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CONGRESO NACIONAL DE SEMILLEROS DE

EVENTOS ,
DE[INVESTIGACION

Participacion de los
estudiantes y docentes en
el VI Congreso Nacional de
Semilleros de Investigacion
e Innovacion 2022.




SEMANA INTERNACIONAL DE PARTICIPACION EN EL PANEL DE INVESTIGACION.
IHvESTIGA 2022. DE LA UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

'mmﬁwl A g MR g |

TALLER INTERNACIONALIZACION DEL VI ENCUENTRO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION

CURRIC |_ M "LA INNOVACION INVESTIGATIVA COMO CONTEXTO DE
- Y U e LA INTERCULTURALIDAD".

giftepl -
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e XXV ENCUENTRO NACIONAL Y XIXENCUENTRO
INTERNACIONAL DE SEMILLERQOS DE INVESTIGACION

v' Participacién de estudiantes y docentes
con 10 proyectos de investigacidn,




MOVILIDAD NACIONALE
INTERNACIONAL

PARTICI PA(}ION DE DOCENTES EN EL TALLER
“METODOLOGIA OPEN SPACE" DESARROLLADO

ESTUDIANTES DE INFOTEP GANAN EL PREMIO
“EXPOILER DE ORO" EN EVENTO ORGANIZADO ~ RED COLOMBIANA PARA LA

POR LA INICIACION CIENTIFICA DE COLOMBIA ~ INTERNACIONALIZACION DE LA EDUCACION
_ L SUPERIOR - RCI.
Proyecto: Caracterizacion del aflora y fauna del

manantial de Canaverales en el Municipio de San
Juan del Cesar

PARTICIPACION ACTIVA EN EL NODO CARIBE DE LA

EN ARTICULACION CON LA ETITC



REDTTU

RED DE INSTITUCIONES TECNICAS PROFESIONALES
TECNOLOGICAS Y UNIVERSITARIAS PUBLICAS

CEEER J
LR J

Red

ESD

2

RED COLOMBIANA
PARA LA INTERNACIONALIZACION
DE LA EDUCACION SUPERIOR

>
Colombiana
deProgramas

Seguridad
'Salud

en e
Trabajo.

IR




MOVILIDAD NACIONALE
INTERNACIONAL

CURSO DE PORTUGUES EN
CONVENIO CONEL |
CONSULADO DE BRASIL ¢
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RECTOR DE INFOTEP DENTRO DE LOS MIEMBROS DEL FIRMO CONVENIO INTERNACIONAL CON EL INSTITUTO

CONSEJO DIRECTIVO DE LA REDTTU. FEDERAL DE PERNAMBUCO, BRASIL

REDTTU e
f ; \
! : ! o/
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EXTENSION

DESARROLLO DEL CURSO “BUENAS PRACTICAS SE DESARROLLO LA |l FERIA DE
EN LA CONSTRUCCION" EN ALIANZA CON PRIMERA GIRA DE CONOCIMIENTOS 2022  SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO
CEMENTO VALLENATO. ALIANZA CON AGROIN, FIQUETEX, ASOFIFON

Y EL INFOTEP
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EXTENSION

POR UNA GUAJIRA SIN MICROPLASTICOS:
PROYECTO QUE EVALUARA SU IMPACTO EN EL TERRITORIO.

El proyecto se delimita en los
“municipios de Uribia, Manaure y
Riohacha.

~Alianza entre La Universidad del
Atlantico, Universidad de La

Guajira y el INFOTEP San Juan
“del Cesar..
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INPLEMENTACION DEL PROGRAMAS DE

) L L FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
Una mirada mterculturgl e interdiscipli nar Eara el ENTRE EL INFOTEP SAN JUAN DEL
Desarrollo Sostenible en Iberoamerica CESAR Y EL
Il VERSION: SEMANA INTERNACIONAL, FONDO EMPRENDER DEL SENA

REGION CARIBE 2022
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EXTENSION

1ER FORO ACADEMIA- EMPRESA-
ESTADO.

"OPORTUNIDADES PARA EL SECTOR EMPRESARIAL
DEL SUR DE LA GUAJIRA"

EN ALIANZA CON LA CAMARA DE
COMERCIO DE LA GUAJIRA

FORO ACADEMICO CON LA
VINCULACION DEL SECTOR
EMPRESARIAL DEL SUR DEL LA
GUAJIRA




EXTENSION

Feria de emprendimiento

Wcﬁ;fotep

Sembrando futuro en el sur de La Guajira

6 y 7 de diciembre
8:30 a.m

Infotep, San Juan del Cesar.
Cra. 13 N 7A- 61, Barrio 20 de julio

Mayor informacioén: H It
3014185072 B i~
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pEtep

FOROS ACADEMICOS SOBRE PROBLEMAS

RELEVANI

=S EN EL CONTEXTO REGIONAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL



EXTENSION il 2

v ENCUENTRO MULTICULTURAL
Y LINGUISTICO
Participacién de las Instituciones Educativas

y Colegios del municipio de San Juan del
Cesar y de la Zona Rural,
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EGRESADOS
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CENTRO DE
EGRESADOS

jornada de capacitaciones con graduados de los
programas prevencion en riesgos laborales y
seguridad industrial

La oficina de Egresados die inicio el pasado viernes
23, a la jornada de capacitaciones gue se
desarrollard entre los meses de septiembre y
octubre para continuar con el cumplimiento de la
politica de capacitacidn permanente,

Los encargados de inaugurar la jornada, fueron los
egresados de los programas de Prevencion de
Riesgos Laborales v Seguridad Industrial, quienes
asistieron a la capacitacidn "Actualizacion en la
MNormatividad de S5T", liderado por el especialista
experto Ing. Luis Lizarazo Polo.

Durante el evento, nuestros egresados lograron
adquirir conocimientos  actuales y  despejar
inquietudes en todo lo relacionade con la
normatividad legal en sistemas de gestién en
seguridad y salud en el trabajo, para mantener asi
una mejora continua en su quehacer diario.

CAPACITACION
PARA EGRESADOS
"LIDERAZGO
CONSCIENTE
PARAEMPRENDE"

A .

La oficina de egresados, a través de la
estrategia de educacién continuada,
busca ser plataforma de impulso para
sus graduados emprendedores, por ello,
realizé el pasado martes, 5 de abril del
2022, la capacitacion “Liderazgo
consciente para emprender” con la
experta argentina Lic. Andrea Queroz
Chemes.

En esta actividad nuestros egresados,
realizaron una activacion ¥
entrenamiento de las competencias
blandas comprometidas en el liderazgo
emprendedor, tales comao
empoderamiento, pro actividad,
iniciativa, pensamiento organizativo,
toma de decisiones, entre otras.
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')ROYECTOS DI

PACTO SOCI{
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CON ENIOICON LA -Se avanzo en el proceso de una patente sobre la produccion de
ASOCIACION AGROPECUARIA alimentos a partir del bagazo del fique, esto es resultado de una

INTERNACIONAL - AGROIN investigacion realizada entre AGROIN y el INFOTEP.

-Proyecto: Transformacion agroindustrial del fique como una
alternativa de las bolsas plasticas en San Juan del Cesar La Guajira.

-Produccion de un Detergente obtenido de los residuos liquidos del
fique en convenio con IN3

-Estandarizacion un producto a partir del bagazo y jugo de fique para
alimentacion de ovinos-caprinos y bovinos en el departamento de La
Guajira.

-Desarrollo de un hilo de tutorado, desengrasante y abono foliar a
partir de la fibray el jugo de fique en el departamento de La Guajira

Miembro Activo de la Mesa Sectorial del Fique y
otras fibras naturales del SENA.

ASDEFIQUE ANTIOQUIA, FIQUETEX, CORPOFIQUE, Compania de
empaques, Empaques del Causa




CONVYENIO CON LA
ASOCIACION AGROPECUARIA
INTERNACIONAL - AGROIN

Mesas
Sectoriales

SENA

N

7

o, & (&%

Unm AgroTr?%")ﬂ:%% L
“‘“ V lotto W“t" P

7¢x;’m—m dﬂc?.‘g,%
Invitan a la:
FERIA DE EXPOSICION ARTESANAL Y
PRODUCTOS DE FIQUE
W ENCUENTRO ACADEMICO ¥ CONCURSOS TRADICIONALES

DEL FIQUE Y ARTESANIAS

Fecha: 2, 3 y 4 de diciembre de 2022
Lugar: *Parque EL CACIQUE

*Sede AGROIN
#ConectandoSectores La Junta (La Guaijira)
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ALIANZAS Y

CONVENIOS
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DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVESTIGACION ACADEMICA:
“ESTRATEGIA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL -RSE DE LA
MIPYMES HACIA LA CONSTRUCCION DE PAZ".

INSTITUCION DE
EDUCACION
SUPERIOR

FIRMA DE CONVENIO CON INFOTEP CIENAGA, MAGDALENA

)&y vFotep -

bﬁl J L. g2

| J Institucidn
| o . . . ()

' 7 Universitaria
UNIMINUTO -, = Universidad Pedagégica y Reacreditada en Alta Calidad
Corporacion Universitaria Minuto de Dios % = Tecnolégica de Colombia

3
Educacion de calidad al alcance de todos Lo
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BIENESTAR

ISTITUCIONAJR
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ESTRATEGIAS DE
PERMANENCIA CON CALIDAD

[ESTAMDS CONTIGO!

FORMANDO) LIDERES

DESDE 1979

5 Offecimos el prestamo

ELINFOTEP ENTREGARA temporalde computadoresa

estudiantesparaapoyarsu

1 5 0 proceso academico desde casa
‘ INSCRIPGIONES GRATIS: Ruta - Transporte estudiantil éBono - Subsidio de alimentaciéné
ACERCATEA LA OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL EN NUESTRAJNSTITUCION SUbSidiO a estudiantes de l.a a estudiantes con difiCUltades
Info o {Bhun ezt < [ - Zona rural y municipios vecinos . socioeconomicas '

o _ , _ Estudiantes beneficiados Estudiantes beneficiados de la
Inscripciones gratis Prestamo de Equipos provenientes de Urumita, Zona rural, de municipios
Villanueva, El Molino, y vecinos, y pertenecientes a

corregimiento de San Juan extractos bajos.
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Diferentes capacitaciones, talleres vy
actividades, se llevaron a cabo del 21 al
29 de abril, en el marco de Ila
realizaciébn de la campana "Vive
saludable" organizada por la
dependencia de Bienestar Institucional,
dicha campana contdé con la presencia
de profesionales altamente capacitados
en cada uno de los temas tratados.

El objetivo principal de esta actividad,
era desarrollar capacitaciones
orientadas en promover hébitos
saludables y prevenir conductas que
deterioren la salud fisica y mental e
incidan en la consolidacion del
proyecto de vida del colectivo social
que hace parte de la comunidad
Infoteista.
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Q ) C EBRACION; DIA DE LOS Con el objetivo de destacar y reconocer su excelente
MEJORES INFOTEISTAS desempeno, el Infotep rindid reconocimiento especial en
F la tarde de los mejores a docentes, administrativos y

m estudiantes.
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CALIDAD

DMINISTRATI\
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-Actualizacion del Proyecto Educativo Institucional - PEL
-Creacion del Comité Curricular Institucional.

-Creacion de la politica asociada al curriculo, la flexibilidad y los resultados
de aprendizaje.

-Creacion de la Politica de Inclusion Institucional.

-Modificacion del Reglamento de Bienestar Institucional.

-Actualizacion Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

-Diseno de Protocolo y creacion del comité para la prevencion y atencion
de Victimas de Violencia de Genero.




v’ Renovacion de los Certificados |10

9001:2015 del Sstena de Gest
de Calidad Nacional e
Internacional.

ion

©

icontec

1SO 9001

ICONTEC Certifica que el Sistema de Gestion de la organizacion:
ICONTEC certifies that the Organization's Management System of:

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL INFOTEP

Carrera 13 No. 7 A - 61 San Juan Del Cesar, Guajira, Colombia

ha sido auditado y aprobado con respecto a los requisitos especificados en:
has been audited and approved based on the specified requirements of

I1SO 9001:2015

Este Certificado es aplicable al siguiente alcance:
This certificate is applicable to the following scope:

Disefo y desarrollo de programas académicos y
prestacion de servicios de formacion en Carreras
técnicas profesionales, Investigacion y programas
de Proyeccion social.
Design and development of academic programs
and provision of services in technical careers
training, research and social projection programs.
Esta aprobacion esta sujeta a que el sistema de gestion se mantenga de acuerdo con los
quisi i lo cual sera verifi por ICONTEC
This approval is subject to the maintenance of the management system according to the
specified requirements, which will be verified by ICONTEC

Certificado:  SC-CER214900
Certificate

202109

Fecha de Otorgamiento:
20211 08

Fecha de Vencimiento del Ciclo Previo:

Fecha de Inicio del ciclo actual de certificacion: 2021 11 0%
Fecha de Ve 0 ciclo actual 20241108
Fecha de Auditoria de Recertificacion: 2001012 2
Fecha de Revision: 20mmu
“*Nota.
Roberto Enrique Montoya Villa

Director Ejecutivo

(00 acasoiTave & s
@ onac | QEF:N 2D

1SoriEC 1702112015 AT o RN

icontec

* The list of IQNet partner

®

oK K
* *
% o3
Kk
*

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK

CERTIFICATE

ICONTEC has issued an IQNet recognized certificate that the organization:

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL INFOTEP

Carrera 13 No. 7 A - 61 San Juan Del Cesar, Guajira, Colombia
has implemented and maintains a
Quality Management System
for the following scope:

Diseno y desarrollo de programas académicos y
prestacion de servicios de formacion en Carreras
técnicas profesionales, Investigacion y programas

de Proyeccion social.

Design and development of academic programs
and provision of services in technical careers
training, research and social projection programs.
which fulfils the requirements of the following standard

ISO 9001:2015

Issued on: 20121109
Expires on: 2024 1108

ner’s original certificate

This attestation is directly linked to the IONet P
one document

and shall not be used as a stand:

Registration Number: CO-SC-CER214900

b & 2

<
3 ! pY —
Alex Stoichitoiu Robertb Exrigue Montoya- Villa (@f)
=

President of IQNet CEO of ICONTEC
icontec

1QNet Partners":
AFNOR Certification France APCER P
iblic Cro Cert Croatin DX
ezuela ICONTEC Co

an KFQ Korea M

CCC Cyprus CISQ Italy
3 EAGLE Certification Group L
INTECO Costa Rica

ay NSAI Irelanc

| FONDONOR
IRAM Argentina JOA J
NYCE-SIGE México

ot
Gre

SIRIM QAS International Mala

able under wuww.iqnet ce

valid at
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SULTADOS DE
SEMPENO INSTITUCIONAL

mpJ

4= ’_=P¢\
)
modelo integrado N, ¢
de planeacion U ' *X
y gestion g




modelo integrado
de planeacion
y gestion

mpg

2 Entre las entidades del Sector

10 Educacion
100 I
A M) Entre las entidades evaluadas del | g6 146 entidades
a9 * | orden nacional  evaluadas
50,0 Entre 2930 entidades

2 8 Entre el total de las entidades evaluadas

en Colombia Nacion y territoriales 146: Nacional

2784: Territoriales

S 1 Entre las entidades evaluadas a ' Entre 453 entidades
Vig201%6  Vig20  Vig2018  Vig2019  Vig2020  Vig 2021 nivel region caribe ' evaluadas
L ] ® ®
[ ] [ ] [ ]
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GESTION

FINANCIERA
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS

Presupuesto Recaudos % de

Venta de Servicios Educativos 619.232.875 1.344.313.845 217%
Arrendamiento de Bienes Inmuebles - -

Transf Inversion Dpto Estampilla Prodesarrollo 1.571.471.000 2.275.819.491 145%
IVA pagado por adquisicion de bienes y servicios i

gravados

Excedentes Financieros
Otros ingresos

Recuperacion de cartera -
Transf Funcionamiento Nacion 6.505.840.214 5.685.211.136 87%

Transf Inversion Nacion 3.903.536.315 1.194.373.377 31%

12.600.080.40 10.499.717.849  83%
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EJECUCION
PRESUPUESTO DE GASTOS

PRESUPUESTO PRESUPUESTO

DESCRIPCION % EJECUCION

DEFINITIVO EJECUTADO

$ 8.083.008.882 $ 8.065.520.944  99.8%

GASTOS DE PERSONAL $ 5.150.243.345 $ 5.155.033.202  09.9%

ADQUISICION DE BIENES Y )

SERVICIOS $ 2.870.093.406 $ 2.870.060455  100%

TRANSFERENCIAS $ 20269632 $ 18525793  91.4%

GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS,

NCIONES $  34.392.499 $ 21001494  63.7%
_ $ 4.516.081.522 $ 4.513.003.225  100% © e
TOTAL PRESUPUESTO $ 12.600.080.404 $12.570.514.169  99.8% © e
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PROYECTO
DE INVERSION

FUENTE
PROYECT L
DiseIres RECURSOS PROPIOS APORTES NACION

CAPACITACION EN AREAS DE FORMACION Y COMPETENCIA
PROFESIONALES A DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DEL INFOTEP $  263.039.992
SAN JUAN DEL CESAR
FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR INSTITUCIONAL DEL INFOTEP $  238.000.000
SAN JUAN DEL CESAR
FORTALECIMIENTO DE LA PROYECCION SOCIAL DEL INFOTEP SAN $  313.000.000
JUAN DEL CESAR
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA INVESTIGATIVA EN EL INFOTEP $  366.000.000
SAN JUAN DEL CESAR
MEJORAMIENTO DE LOS ESPACIOS FORMATIVOS Y TEORICO- $  612.545.207 $ 2723.496.323
PRACTICOS EN EL INFOTEP SAN JUAN DEL CESAR ..

TOTAL INVERSION $ 612.545.207 $ 3.903.536.315 ,
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RAESTRUCTU
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AREA DE BIENESTAR
INSTITUCIONAL.

Construccion de la primera etapa del edificio
de Bienestar Institucional, con una inversion
de $780.815.376 cop, financiados con
recursos del Plan de Fomento a la Calidad
REEG!

LABORATORIO DE
GEOLOGIA

UNIDADES TECNOL OGICAS DE ;
MICROBIOLOGIA, MINERALOGIA,
PETROGRAFIA, FISICO DE SUELO Y
Quimico

Inicio de dotacion de las
unidades tecnologicas.

PLANTA PILOTO
AGROINDUSTRIAL

Dotacion de implementos
para unidades de la planta.
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CENTRO DE AULA ESTACION
ENTRENAMIENTO EN MULTIFUNCIONAL
ATTURA INTERACTIVA METEOROLOGICA, DAVIS

SABERTYT. VANTAGE PRO2 - PLUS




RENDICION
ACUENTASY

gifStep

INFRAESTRUCTURA
TE?NOLGGICA

» Selogro realizar en proceso de Transicion del protocolo IPv4 a IPvé para
la conexion a internet ingtitucional

» Dotacion del laboratorio de Geologia con equipos de innovacion en sus
cinco (5) unidades tecnolagicas Mcrobiologia, Mneralogia, Petrografia,
Hsico de sueloy Quinrico

» Selogrofinalizar la dotacion de la planta piloto agraindustrial de
alimentos, y sus unidades de Cereales, camicos, Lacteos, Panadeniay
Vegetales.

* Instalacion y dotacion de un Aula Multifuncional Interactiva para la
educacion personalizada en los procesos de enseflanza-aprendizaje
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RETOS Y
' ROYECCIONES
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PLAN DE
DESARROLLO LUIS ALFONSO PEREZ GUERRA
INSTITUCIONAL RECTOR
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Marco Estrategico del Plan Grandes Metas

1. Aseguramiento de la

calidad y acreditacion

Solicitar la Acreditacion
de tres (3) programas
académicos

Ofrecer dos nuevos
programas del nivel de
especializacion

Cuerpo profesoral
magister 100%

Programas de
formacion para una
segunda lengua

Ofertas cuatro
programas del ciclo
universitario

2. Investigacion,
Gestion del
conocimiento e
internacionalizacion

Categorizar los
actuales grupos de
investigacion

Indexacion de la
revista prospectiva

Impulsar la Movilidad de
estudiantes, docentes 'y
administrativos a nivel
internacional

Conformar un grupo de
investigacion con el
personal administrativo

3. Proyeccion social y
responsabilidad
ambiental

Ofrecer cinco programas
de educacion para el
trabajo y el desarrollo

humano

Creacion y
consolidacion del
Centro Multicultural

Programa de
emprendimiento con
los productos de la
Unidad Agroindustrial

Formalizacion del
proceso de Gestion
ambiental en el SGC

Sistematizar el registro

de informacién de los
egresados

4. Bienestar

institucional y gestion

del talento humano

Plataforma de
permanencia con
calidad — Alertas

tempranas

Institucionalizar el
programa SCADIR

Apoyar para la
formacion en
postgrado al personal
administrativo

5. Gestion y desarrollo
organizacional

Realizar los procesos y
tramites para el cambio
de caréacter
institucional

Integracion de los
sistemas de gestiéon
institucional 1SO 14001.
SG-SST -1SO 45001

Implementar el Sistema-
Softwares para la gestion
de la informacion
estadistica institucional

6. Infraestructura fisica

y tecnoldgica

Construccién del Area
Administrativa

Aumentar la
conectividad de 60 mb
a 100 mb

Construccion y
dotacion del Area de
Bienestar Institucional

v' Grandes y principales metas del plan



