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PROGRAMAS OFERTADOS

Técnica Profesional en Produccion
Agroindustrial de Alimentos

Técnica Profesional en Operaciones Mineras Técnica Profesional en Operaciones Mineras

. Técnica Profesional en Prevencion Técnica Profesional en Soporte y Procesos Técnica Profesional en Soporte y Procesos
de Riesgos Laborales Informaticos Informaticos

Técnica Profesional en Seguridad .. : .. .
& Técnica Profesional en Procesos Contables Técnica Profesional en Procesos Contables

Industrial
Técnica Profesional en Produccion Técnica Profesional en Produccion
Agroindustrial de Alimentos Agroindustrial de Alimentos
Técnica Profesional en Prevencion de Técnica Profesional en Prevencidn de Riesgos
Riesgos Laborales Laborales

Técnica Profesional en Seguridad Industrial Técnica Profesional en Seguridad Industrial

Tecnologia en Gestion Minera Tecnologia en Gestion Minera
Tecnologia en Desarrollo y Gestion de Tecnologia en Desarrollo y Gestion de
Sistemas Informaticos Sistemas Informdticos

Tecnologia en Gestion Contable y Financiera Tecnologia en Gestion Contable y Financiera
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: : Técnico Profesional en Mineria 468 166 19
B Técnico profesional en Contabilidad 159 74 7
2l N Técnico Profesional en Prevencion de Riesgos 69 82 75
BB Técnico Profesional en Produccion Agroindustrial 39 57 59
: Técnico Profesional en Seqguridad Industrial 87 117 127
i Técnica Profesional en Operaciones Mineras 38 106
i Técnica Profesional en Procesos Contables 20 96
Técnica Profesional Soporte y Procesos Informdtico 47 58
Tecnologia en Gestion Contable y Financiera 26 71
Tecnologia en Gestion Minera 76 97
Produccidon Agropecuaria 10 1
Secretariado Ejecutivo 44 2

TOTAL 950 706 715
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ESTUDIANTES GRADUADOS

Técnica Profesional en Mineria

Técnica Profesional en Agropecuaria 13 4 2
] Técnica Profesional en Contabilidad 10 20 18
| Técnica Profesional en Secretariado 10 11 0
Licenciatura en Pedagogia Infantil 61 5 0
Técnica Profesional en Seguridad Industrial 0 0 3
Técnica Profesional en Produccion Agroindustrial de
Alimentos 0 0 2
Técnica Profesional en Prevencion de Riesgos
Laborales 0 0 5

Técnica Profesional en Soporte Y Procesos

Informdticos 0 0 6

Técnica Profesional en Procesos Contables 0 6 0
Tecnologia en Gestion Contable Y Financiera 0 0 20
Técnica Profesional en Operaciones Mineras 0 6 15
Tecnologia en Gestion Minera 0 0 6

TOTAL 163 122 159
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W PERIODO ACADEMICO 2017 -1
~ SEMESTRE
: : PROGRAMA ACADEMICO Lo m N VoW TOTAL
MINERIA 0 0 0 0 3 0 3
HEB OPERACIONES MINERAS 14 0 0 0 0 16
. . - TECNOLOGO EN GESTION MINERA 0 0 0 0 1 3 4
. PRODUCION AGROPECUARIA 0 0 0 0 0 0 0
. CONTABILIDAD 0 0 0 0 1 0 1
PROCESOS CONTABLE Y FINANCIERO 6 1 0 0 0 0 7
. TECNOLOGO EN GESTION CONTABLE 0 0 0 0 3 1 4
[ SECRETARIADO EJECUTIVO 0 0 0 0 0 0 0
SOPORTE Y PROCESOS INFORMATICOS 4 7 1 0 0 0 12
SEGURIDAD INDUSTRIAL 2 1 3 2 0 0 8
PREVENCION EN RIESGOS LABORALES 0 4 1 0 0 0 5
PRODUCCION AGROINDUSTRIAL DE
ALIMENTOS 0 0 2 2 0 0 4
TOTAL 26 15 7 4 8 4 64

Porcentaje de Desercion: 14.57%

% Desercion N/nal: 37%
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EEmEE DESERCION ESTUDIANTIL
L N |
—_ PERIODO ACADEMICO 2017 -2
PROGRAMA ACADEMICO  SEMESTRE [N
an LnmovovoovEv
" e MINERIA 0 0 0 0 0 0 0 0
I B 1 OPERACIONES MINERAS 10 0 3 0 0 0 16
9 W W TECNOLOGO EN GESTION MINERA 0 0 0 0 0 1 2 3
T PRODUCION AGROPECUARIA 0 o0 0 0 0 0 0 0
CONTABILIDAD 0 0 0 0 0 0 0 0
= PROCESOS CONTABLE Y FINANCIERO 8 1 1 3 0 0 0 13
i TECNOLOGO EN GESTION CONTABLE 0 0 0 0 2 0 0 2
0 SECRETARIADO EJECUTIVO 0 0 0 0 0 0 0 0
SOPORTE Y PROCESOS INFORMATICOS 4 4 0 0 0 0 0 8
SEGURIDAD INDUSTRIAL 4 3 5 3 0 0 0 15
PREVENCION EN RIESGOS LABORALES 5 | o 2 3 0 0 0 9
PRODUCCION AGROINDUSTRIAL DE - 0 , 0 0 0 a
ALIMENTOS
TOTAL 30 13 8 14 2 1 2 70

Porcentaje de Desercion: 20%

% Desercion N/nal: 37%




5 Info[Re
.. . . C alidad ueativ Grasticin v ( :-:'
EEEN
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e CON PROCESOS EN SACES
.
- | copbiGo PROGRAMAS ACADEMICOS
uEE . CodProg:  TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION DE SISTEMAS DE  RADICADO (RC)
aEBN 44345 MANEJO AMBIENTAL
. , CodProg: L NOLOGIA EN GESTION AMBIENTAL RADICADO (RC)
= 44417
I 3 gggl';mg’ TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS TURISTICOS RADICADO (RC)
I
4 gggzzmg‘ TECNOLOGIA EN GESTION HOTELERA Y TURISTICA RADICADO (RC)
5 §§:3|;rog: TECNICA PROFESIONAL EN OPERACIONES MINERAS RADICADO (RN)
6 gg:s';mg’ TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS CONTABLES RADICADO (RN)
; CodProg: L 010GiA EN GESTION CONTABLE RADICADO (RN)

38868
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ARTICULACION
DE LA EDUCACIéN TECNICA CON LA MEDIA
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e ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
: : ARTICULADAS AL INFOTEP
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. ESTUDIANTES MATRICULADOS POR I.E. ESTUDIANTES MATRICULADOS POR I.E.
. 2017 2017
- —— __
. Manuel Antonio Davila Operaciones Mineras
i Maria Auxiliadora 9 Prevencion de Riesgos
Maria Emma Mendoza 7 Laborales 3
Normal 5uperior 1 Seguridad Industrial 28
Total 48 Total 48
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CALIDAD EDUCATIVA
PRACTICAS ACADEMICAS
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m PRACTICAS ACADEMICAS DE CAMPO

v 75% de las Practicas de Campo Ejecutadas
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MINERIA PRODUCCION PREVENCION DE SEGURIDAD
AGROINDUSTRIAL RIESGOS INDUSTRIAL
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2 m 2 PRACTICAS ACADEMICAS DE CAMPO
.
.
: : v' Visitas a Empresas
HEB
2 E AN
m v' CERREJON v SEDE DE LOS BOMBEROS
] v DRUMMOND v" RELLENO SANITARIO - V/PAR
I v KLARENS v CLINICA SOMEDA
i v SEMAPI LTDA. v AGUA GALAXIA
- v SERVIPAN - V/PAR v PALACIO DE JUSTICIA
v CORDEROS S.A.S v ALCALDIA MUNICIPAL
= v DIAN v UNIVERSIDAD POPULAR DEL
= v COORPOGUAJIRA CESAR
= v CAMARA DE COMERCIO ¥ UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
v SENA — RIOHACHA v PAVIMENTOS EL DORADO S.A.S
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PROGRAMA
SABER PRO

B v Capacitaciones sobre Competencias y .
B Estilos de Ensefianza y Aprendizaje
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v Talleres a Estudiantes y
Docentes




PROGRAMA
SABER PRO

v’ Estimulos a Estudiantes con
mejores resultados en las
pruebas.

v’ Talleres Practicos a
Estudiantes
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: : e RESULTADOS
S SABER PRO
N
N
_EEN v 29% de Estudiantes con Puntaje superior ala
- : - Media Nacional.
=
1
B v Logramos superar la Meta del Plan de

Desarrollo Institucional.
» Meta: Elevar el promedio en cuatro (4) punto
» Logro: Promedio superado en 6,9 punto.
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EEBE Leider Andres Lopez Gamez
=
I Gustavo Adolfo Mendoza Armenta
= Juan Humerto Rois Manjarrez
o Karina Isabel Garcia Villanueva

Jesus Andres Urrutia Arocha

Karol Charlenee Mendoza
Rodriguez

Julia Cristina Mendoza Vega
Ivon Cecilia Melo Vega

Heiser Rafael Lopez Cuello

Infols

RESULTADOS
SABER PRO

Técnica Profesional Seguridad
Industrial

Tecnologia gestidon contable y
financiera

Técnica Profesional en Mineria
Técnica Profesional en Mineria
Tecndlogo en gestion minera

Tecnologia gestidon contable y
financiera

Técnica Profesional en Mineria
Tecnologia en gestion minera

Tecnica Profesional en Mineria

129

126

122
120
119

118

115
115
115
Media N/nal:100
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- : - PRUEBA 2017 2016 -1 2016-1
I RAZONAMIENTO CUANTITATIVO 9 95 90,5
: COMUNICACION ESCRITA 98,7 94 83,1
COMPETENCIAS CIUDADANAS 9 a8 90,3
LECTURA CRITICA g4 90 79,3
INGLES 88,6 90 854
PROMEDIO DE LA PRUEBA 92,66 91,4 85,72
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INFOTEP | INFOTEP |INFOTEP S.

PI.?ILIEBAL canJuan | clEnaca ANDRES UNICESAR JumGUAJIRA] UNIMAGDALENA |UNICARTAGENA | UNIATLANTICO
COMUNICACION ESCRITA 98,7 9() 86 795 89 94 25 96 102 4
RAZONAMIENTO CUANTITATIVO 91 71 72 74,5 72 78.25 93 81,2
LECTURA CRITICA 94 87.75 a4 96.5 87 §7.5 99 25 91,8
COMPETENCIAS CIUDADANAS 9 80 78 79.5 89 8475 94 75 94 4
INGLES 88,6 82 5 103 97 823 93 g3 25 95 8

PROMEDIO 92,66 82,25 846 854 83,86 27,55 95,25 90,8
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H N
B B PROYECTOS DE EXTENSION
v Plan de Descontaminacién del Rio Cesar a partir de la

rehabilitacion de sus principales balnearlos en eI mun|C|p|o de
San Juan del Cesar . o e
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PROYECTOS DE EXTENSION
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v Mejoramiento de las competencias genéricas en los
grados 9° y 10° del Colegio José Eduardo Guerra de
San Juan del Cesar .
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w ¥ Hagamos de San Juan del Cesar -
un Bosque — Etapa 02.
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B PROYECTOS DE EXTENSION

v Proyecto El Reciclaje, una opcién que mejora la calidad
de vida.

| Elaboracion de Canastas
hechas con botellas plasticas.
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JORNADAS ACADEMICA CULTURALES
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B JORNADAS ACADEMICA CULTURALES

v' Foro Caracteristicas Sociales y Econdmicas en los limites del
Cesar y la Guajira

» Centro de Pensamiento 360°
y San Juan Avanza

FORO LA GUAJIR
POLO DE
DESARROLLO
CARIBE




. Calidad Educativa, Gestidn v Compromiso
B JORNADAS ACADEMICA CULTURALES |

v Foro “El Arte de
Componer”

En el marco de la version
41 Festival Nacional de
Compositores.
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B E N EEDUCACION CONTINUADA

L N

LN N

B m v Programa “Guajira Creay Emprende Joven”

N

: : - » Convenio Camara de Comercio de la Guajira — INFOTEP
m » Estrategia para el fortalecimiento emprendedor e innovador
I de los jovenes del municipio de San Juan del Cesar
M » Estudiantes, Egresados,
[ Docentes y personas de la comunidad
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B EDUCACION CONTINUADA

v’ Programa “Guajira Creay Emprende Joven”

I
m > Eventos y Actividades:
 Lanzamiento de la Convocatoria

- N

HE
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O
B EDUCACION CONTINUADA

v’ Programa “Guajira Creay Emprende Joven”

» Eventos y Actividades:

Capacitacion en Business Model Canvas

Taller de emprendimiento, ideacion e innovacion
Capacitacion en fuentes de financiacion
Formacion en plan de negocios

Taller en Emprendimiento Empresarial
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O
B EDUCACION CONTINUADA

v Programa “Guajira Creay Emprende Joven”
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» Eventos y Actividades:
« Evaluacion y premiacion
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Programa “Reto Inspira - Guajira”

FES'"VAl DE EMPRENDIMIENTO
CREATIVIDAD E INNOVACION

» El INFOTEP Participo con Tres (3) Ideas de Negocios.
v’ Clasifico una (1) Idea de Negocio y esta se ubico
en la Tercera (3°) posicion de 100 Clasificadas.
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Programa “Reto Inspira - Guajira”
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B EDUCACION CONTINUADA

v' Seminario: Energia renovable y Medio Ambiente
» Estudiantes y Egresados del programa Mineria
» Participantes: 22

v' Seminario: Fiscalizacién Minera
» Estudiantes y Egresados del programa Mineria
» Participantes: 25

v' Curso: Manejo de explosivos

» Estudiantes y Egresados Programa de Mineria
» Participantes: 25



giEtep

( § F
Caligad &

l
B PROYECCION SOCIAL

v' Venta de Servicios con la Empresa Cerrejon.

N
2

v Logrando Ingresar a la Plataforma como Proveedores
de Cerrejon.

v" Servicios Prestados:

> Taller de Capacitacion sobre Organizacion
empresarial para los miembros de la Junta de
Accion Comunal de las Comunidades Reinsertadas
en la Zona de Influencia de Cerrejon.
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B PROYECCION SOCIAL

v' Venta de Servicios con la Empresa Cerrejon.
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mmmm CENTRO DE INVESTIGACION | o
L N
W B 5 Institucidn cuenta actualmente con los siguientes Grupos de Investigacion
N |
e ENFOQUE PROGRAMAS
2l N MINERIA
EmE AGROINDUSTRIA
. UNIDAD DE INGENERIA
(i GICINFO SEGURIDAD INDUSTRIAL
= PREVENCION DE RIESGOS
i PROCESOS INFORMATICOS
UNIDAD DE AREAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS CONTABILIDAD
DESARROLLANDO COMUNIDADES
ADMINISTRATIVAS. SECRETARIADO
UNIDAD INTERDISCIPLINARIA
YATES
TRANSVERSAL

UNIDAD INTERDISCIPLINARIA

LUMINARIAS DEL CONOCIMIENTO
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mmumm CENTRO DE INVESTIGACION
L N
W B Vv Lalnstitucion cuenta actualmente con los siguientes Semilleros
ae de Investigacion
L N
T L
LR MMAC Mineria

1=

[E AGROALN Agroindustria.

: SINCAD Contabilidad.

GINSI Seguridad Industrial.
PREVENTOR Prevencion Riesgos Laborales
LOS VISIONARIOS Interdisciplinario

Los proyectos de los Semilleros de Investigacion, ayudan al
mejoramiento de los indicadores de los grupos de investigacion.
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aEEN CENTRO DE INVESTIGACION I T R
: : @ ® ACTIVIDADES DESARROLLADAS. o
o E
: : Participacion En Eventos De Investigacion
mEN
B v’ XIV Encuentro Departamental de Semilleros de Investigacion
I8 (REDCOLSI);
: » Valledupar — Cesar.
I » 52 Proyectos Participantes

v" Il Encuentro Latinoamericano de Jévenes e Investigadores.
> Fundacién Universitaria del Area Andina;

» Valledupar — Cesar.




Hn‘f

O
B PARTICIPACION EN EVENTOS DE INVESTIGACION

tign y C CinpCGHIRG

v' XX Encuentro Nacional de Semilleros de Investigacidn
(REDCOLSI) - Barranquilla

» 13 Proyectos Participantes
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W EEE CENTRO DE INVESTIGACION
EEEnN
N
- . v' Tres (3) Grupos de Investigacion CATEGORIZADOS en
. . IO/ PV ) 7.
EE Categoria “C” por COLCIENCIA, asi:
: : : ENFOQUE PROGRAMAS ESTADO ACTUAL
m MINERIA
UNIDAD DE INGENERIA AGROINDUSTRIA
= GICINFO SEGURIDAD INDUSTRIAL CATEGORIA “C”
I PREVENCION DE RIESGOS
[5G PROCESOS INFORMATICOS
UNIDADADDEN?]I:\:?ERTT?\TA%MICAS Y CONTAB".'DAD
DESARROLLANDO “pn
COMUNIDADES SECRETARIADO CATEGORIA “C

ADMINISTRATIVAS.

UNIDAD INTERDISCIPLINARIA

VATES TRANSVERSAL CATEGORIA “C”
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ATENCION Y SERVICIOS EN SALUD
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B ATENCION Y SERVICIOS EN SALUD

v’ Jornada Vida saludable Administrativos, docentes y contratistas:

v Ayuda al Gimnasio: Estilo de Vida
Saludable: estudiantes, docentes y
administrativos.
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B B = mATENCION Y SERVICIOS EN SALUD o
o E
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EE v ATENCION ODONTOLOGICA
HEN
EEn » Jornada de prevencion y promocion en salud oral individual o
. grupal.
=
I » Jornada de Promocion de Higiene y Salud Oral
I
o=

» Campafia de Fluorizacion y Control de Placas Bacterianas

» Jornadas de Tecnicas de cepillado, control de placa-profilaxis.

» Servicios y Consultas Odontoldgicas: 268 Estudiantes,
Egresados, Docentes y Administrativos Beneficiados.
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m ATENCION Y SERVICIOS EN SALUD

v Jornadas de Donacién de Sangre
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v Jornada de Entrega de Carnet por
Accidente Estudiantil.
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B ATENCION Y SERVICIOS EN SALUD

v SERVICIOS PSICOLOGICOS

» Atencion en Servicios Psicologicos: Estudiantes, Docentes
Administrativos

» Seguimiento psicologico a estudiantes de los diferentes
programas académicos.

> Visitas domiciliarias a estudiantes vulnerables econdmicamente
> Sensibilizacion de los principios y valores Institucionales.

» Asesoria y Consultoria — Formacion Basada en Competencias —
Estilo de Aprendizaje.
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B ATENCION Y SERVICIOS EN SALUD

v SERVICIOS PSICOLOGICOS

Charlas y Talleres

> Resolucion de Conflictos.

» Relaciones interpersonales.
- o ——

7))
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» Técnicas para la Motivacion con estudiantes de Artlculacmn

I« -
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v' SERVICIOS PSICOLOGICOS

Charlas y Talleres

» Técnicas de Estudio y Motivacion. 152 Participantes

Y

Rescate de Valores Infoteista. 130 Participantes

Y

Trabajo en Equipo e Inteligencia: Estudiantes, Docentes y
Administrativos. 120 Participantes

Riso terapias: Técnica de estudio: 12 Participantes

Relajacion y aprovechamiento del tiempo libre. 12 Participantes
Motivacion y Gimnasia para el cerebro. 10 Participantes

Habitos de Estudio: 58 Participantes

Vv V V VYV VY

Profesionales con Valores.25 Participantes

BEER e
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ACTIVIDADES RECREATIVAS, FISICAS Y
DEPORTIVAS
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Calidad Educativa, Gestidn v Compromiso

O
B ACTIVIDADES RECREATIVAS, FiSICAS Y DEPORTIVAS

v Torneo de Futbol Sala:

Participacion de estudiantes, Egresados, administrativos,
docentes e Instituciones Educativas. 16 Equos
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O
B ACTIVIDADES RECREATIVAS, FiSICAS Y DEPORTIVAS

v Torneo de Futbol Sala Femenino:

Participacion de estudiantes, Egresados e Instituciones
Educativas.

- %
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B ACTIVIDADES RECREATIVAS, FiSICAS Y DEPORTIVAS

v Practicas de Voleibol.
Estudiantes, Egresado y Docentes.
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B ACTIVIDADES RECREATIVAS, FiSICAS Y DEPORTIVAS

= v Jornadas de Rumba Terapia.

Estudiantes, Egresado, Docentesy
Administrativos.
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B ACTIVIDADES RECREATIVAS, FiSICAS Y DEPORTIVAS

v Torneo de Tenis de Mesa.

dSEiEfFSESSSNSEEEEEEEDE
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Fundamentacion del
Ping-Pong.
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B ACTIVIDADES RECREATIVAS, FiSICAS Y DEPORTIVAS

v' Ensefianza de las teorias y principios basicos del Ajedrez y
Sus respectivas practicas a los estudiantes.
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EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES
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Calidad Educativa, Gestidn v Compromiso

O
B EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES

v' Conformacion del grupo de danza con la participacién de
Estudiantes, Egresados, Docentes y Administrativos.

v’ Participacion en Eventos Culturales y Folcléricos en el
entorno regional
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B EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES

v" PARTICIPACION EN EVENTOS REGIONALES.

» Danza Folklérica: Bodas de Oro de la Institucion educativa

Normal Superior
Festival de los Laureles Version 41
Vereda Guayacanal, Municipio de Barrancas

Barrio Félix Arias de San Juan del Cesar.

vV V V V

Fundacion Complejo Cultural Nacional e Internacional del Porro

Maria Varilla - San Pelayo - Cérdoba.

Y

Festival Cuna de Acordeones

» Festival Nacional de Compositores.
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JORNADAS RECREATIVAS Y CULTURALES
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v’ Celebracién del dia del
Hombre Infoteista
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B JORNADAS RECREATIVAS Y CULTURALES

v' Celebracién de los 38 Afios INFOTEP
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B JORNADAS RECREATIVAS Y CULTURALES

v’ Eventos Ludicos, Recreativos y de Esparcimiento

» Reconocimiento Dia de la Secretaria: 18 Participantes
» Semana por la Paz. 60 Estudiantes Participantes
» Jornada sobre el Espiritu Navideno

» Taller de Manualidades Decoracion de Sombreros
Carnavaleros. Administrativos y Docentes 23 Beneficiados

» Integracion Amor y amistad. 80 Estudiantes Participantes

» Integracion Final de aio. Administrativos y Docentes 87
Beneficiados
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—_ Beneficiarios de las Politicas de Estimulos e Incentivos para el
EEE pago de Matriculas Financieras:
= » | Semestres: 328 Estudiantes Beneficiados
: » |l Semestre: 357 Estudiantes Beneficiados
I

v’ Evento de Socializacién de las politicas de subsidios por
semestre:

» | Semestre: 160 Estudiantes Participantes
» |l Semestre: 174 Estudiantes Participantes
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PROGRAMA PERMANENCIA CON
CALIDAD
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B PROGRAMA PERMANENCIA CON CALIDAD

v’ Jornadas de Induccién
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» Ingreso estudiantil
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B PROGRAMA PERMANENCIA CON CALIDAD

v’ TALLERES Y CHARLAS

» Técnicas de Estudio, inteligencia emocional , Orientacion
Vocacional . 80 Estudiantes Participantes

» Pedagdgica en Estilo de Aprendizaje . 45 Estudiantes Participantes

"y
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B PROGRAMA PERMANENCIA CON CALIDAD

v’ Eventos y Actividades

» Seguimiento y acompainamiento a Estudiantes con Bajo
Rendimiento Académico: 143 Estudiantes Beneficiados.

» Formalizacién de la Estrategia del Estudiante “Tutor”

» Encuentro de padres de Familias. 60 Participantes
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B PROGRAMA PERMANENCIA CON CALIDAD

v’ Eventos y Actividades

» Refrigerios y Bonos Alimenticios a Estudiantes de la Zona
Rural y otros municipios.
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PLAN DE CAPACITACION, BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS

v’ Apoyo a la Formacién en Postgrado - Maestrias.
» Juan Carlos Ortega Daza

» Hugo Sandoval Jure

v’ Eventos de Capacitacion en Competencias.
» Gestion Documental
» Capacitacidon de Autoevaluacién — Programas Académicos
» Principios Constitucionales del Estado Colombiano
» Tecnologia de la Informacion y Comunicacidn (TICS)
» Nueva metodologia de evaluacion de desempefio acuerdo 565/2016
» Capacitacidon de separacidn de residuo solidos

» Técnica de Redaccion de Documentos
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PLAN DE CAPACITACION, BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS

v’ Subsidio Educativo a los hijos de los empleados que se
encuentra en la categoria Ay B.

v’ Flexibilidad en la Jornada Laboral:
Resolucién No. 030 de 3 de febrero de 2017 (Semana Mayor)
Resolucién 294 del 30 de octubre de 2017 (Celebraciones Navidenas)

v’ Feria de Riesgo y Peligro: |dentificacion de riesgo y peligro
bioldgico, Psicosocial, naturales, ambiental y mecanicos.

v' Promocion y Prevencion de Salud: charlas de higiene
postural y pausas activas

v' Reconocimientos a funcionarios




PLAN DE CAPACITACION, BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS

v" Ejecucion del PCBEI

dSEiEfFSESSSNSEEEEEEEDE
n N

100%

80%

60%

40%

20%

0%

i PCBEI




(]
"R AN
' BN
o E PLAN DE ACCION, TALENTO HUMANO
L B
|
N |
_aas Reporte de Novedades de los Empleados Publico en el SIGEP
BB
: v Diagnostico de las Situaciones Administrativas.
= ., N
0 v' Programa Evaluacion de Desempefio.

v" Diagnostico y definiciéon de situaciéon pensional de Funcionarios

v Disefo del Plan de Vacantes Institucional.
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B CALIDAD ADMINISTRATIVA

v’ Renovacidn Certificado de Calidad para el Sistema
Integrado de Gestion de Calldad por ICONTEC

> NTCGP IS0 9001:2015. @

ISO 8001

= [ NEt =y
+ nfec
- ** **

THE |N'TmT\CNAL CERTIFICATION NETWORK
ICONTEC Certifica que el Sistema de Gestién de:
ICONTEC Certifies that the Management System of:

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA

CERTIFICATE PROFESIONAL INFOTEP

Carrera 13 No. 7A - 61 San Juan Del Cesar, Guajira, Colombia

ICONTEC has issued an |QNet that the b Ha sido evaluad Ios
si y a en:
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA Has besn assested and approved based on the Specified fequirements of:
PROFESIONAL - INFOTEP ISO 9001:2015
Carrera 13 No. 7A - 61 San Juan Del Cesar, Guajira, Colombia Este Cortificado es alas
has Implemented and maintains a This - to the foll
M Quality Management System Disefio y desarrolio de programas académicos y
‘ for the following scope: prestacién de servicios de formacién en Carreras
- Disefio y de p y técnicas profesionales, Investigacién y programas de
TP 6n de ios de f 6n en Carreras Proyeccién social.
[ é o ényp de No aglica: 7.1.5.2
L Proyeccién social Design and development of academi and
Design and d of and provision of services lnhdwalwmwnh‘.
I-—ﬁ pmunndmnhchmlwmhmu research and social projection programs
= h and social progr Esta aprobacién estd sujeta a que ¢ sistema de gestion se mantenga de acuerdo con los
which fulfils the requirements of the following standard requisitos especificados, lo cual serd verificado por ICONTEC
This approval is subject to the of the gei system W to the
ISO 9001:2015 specified raquirements, which will be verified by ICONTEC
Issued on: 2012 11 09 Cortificado,  3CCURILA%0
Expures on: 2018 11 08 Caticale
This attestation is directly linked to the iGNet Pariner's original certificate Facha de Aprotecién: 20121109 focta (ftma Mossicacions 2008 03 02 S
and shad rot be usad as 3 stand-alone documen! Approvst Dgde Lt ModSication Dute ;
Registration Number: CO-SC-CER214900 B e PRI e J E“C:"\\\ S
ooy A

~TaNet— 2 , AN\ ‘;’
L0 2 S deg \ .
Michuet Drechsel Robersh Kiriguk Montoya Villa icontec
President of IQNet Excecutive Director of ICONTEC

QNex Pt
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B CALIDAD ADMINISTRATIVA

v" Resultados FURAG 2017.

Mide el Desempeinio Institucional en el cumplimiento de los requisitos del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion.

indice de
Entidad Desempeiio
Institucional
1. Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién 87,78
2. Ministerio de Educacion Nacional 83,94
2 (3. Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos 82 25
‘8 en el Exterior - Mariano Ospina Perez ’
< 4. Instituto Nacional de Formacidén Técnica Profesional de San
o 80,62
3 Juan del Cesar
- 5. Instituto Técnico Nacional de Comercio "Simdn Rodriguez" 80,6
o
E 6. Instituto Nacional para Ciegos 80,09
é 7. Instituto Nacional para Sordos 79,33
8. Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central 77,19
9. Fondo de Desarrollo de la Educacién Superior 75,37
10. Instituto Tolimense de Formacion Técnica Profesional 75,32
11. Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional del
. 72,91
Departamento de San Andrés
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v" Resultados FURAG 2017.

indice Desempeiio
Institucional

Entidad Pares a Nivel Nacional

FONDO ADAPTACION NA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CONTADURIA GENERAL DE LA NACION 82,22
COMISION DE REGULACION DE COMUNICACIONES 81,48
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIAYY SEGURIDAD PRIVADA 81,06
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN JUAN DEL 80,62
CESAR

ARMADA NACIONAL* 79,96
UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES 79,94
SOCIEDAD DE ACTIVOS ESPECIALES S.A.S. 79,69
SUPERINTENDENCIA DE PUERTOS Y TRANSPORTE 78,72
ARCHIVO GENERAL DE LA NACION 78,48
COMISION DE REGULACION DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 77,63
FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA NACIONAL 77,44
FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA 76,62
AGENCIA PRESIDENCIAL DE COOPERACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA 76,4
UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA 75,49
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL 75,32
CENTRO DE MEMORIA HISTORICA 74,74
FUERZA AEREA COLOMBIANA* 74,32
INSTITUTO DE CASAS FISCALES DEL EJERCITO 73,87
INSTITUTO DE PLANIFICACION Y PROMOCION DE SOLUCIONES ENERGETICAS PARA LAS 70.43
ZONAS NO INTERCONECTADAS ’
INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA 68,71
INSTITUTO CARO Y CUERVO 68,53
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES MARINAS Y COSTERAS JOSE BENITO VIVES DE 68 19
ANDREIS ’
INSTITUTO AMAZONICO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS 67,99
AGENCIA DE RENOVACION DEL TERRITORIO 64,21
SANATORIO DE CONTRATACION, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 60,53
CLUB MILITAR 59,15
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL 55,69
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m SERVICIOS BIBLIOTECARIO

v' 592 Usuarios para Consultas Bibliogréficas.

MINERIA SOPORTEY SEGURIDAD CONTABILIDAD PREVENCIONEN PRODUCCIONEN DOCENTES
PROCESO INDUSTRIAL RIESGO LABORAL AGROINDUSTRIAL INFOTEP
INFORMATICO DE ALIMENTO
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m® » m EJECUCION DE INGRESOS |
N |
N |
N PRESUPUESTO DEFINITIVO DE INGRESOS - 2017
N |
0
ol N OESCRIPCION PRESUPUESTO RECAUDO %
EEE APROBADO DEFINITIVO ~ EJECUCION
o RECURSOS PROPIOS 3.170.198.099 2.220.726.637 70,05%
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS|  588.552.051 254.607.751 43,26%
= APORTES OTRAS ENTIDADES|  1.045.357.217 1.251.747.164  119,74%
I
OTROS INGRESOS (DEVOLUCION DE 55 231 953 (0%
| IVA)
RENDIMIENTOS FINANCIEROS - .
INVERSIONES 2.819.288 100,0%
EXECENTES FINANCIEROS|  1.536.288.831 656.321.181 42,72%
RECURSOS DE LA NACION 4.208.915.956 3.461.572.344 82,24%
FUNCIONAMIENTO|  3.536.643.495 3.461.572.344 97,88%
INVERSION (RECURSOS CREE)  672.272.461 - 0,00%
TOTAL INGRESOS 7.379.114.055 5.682.298.981 77,01%
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m EJECUCION DE INGRESOS
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2016 - 2017

COMPARATIVO PRESUPUESTO DE INGRESOS

(0)
OGS IS ACOFI\Q/IEJCL'?\AUD%OZMG ACOFI\Q/IEJCE?\AUD%OZON VARIA/\OCION

3.005.718.387 2.220.726.637 -26,12%

Venta de Servicios Educativos 205.312.322 254.607.751 24,01%
Aportes otras Entidades- Transf Dpto 358.209.562 1.251.747.164 249,45%
Otros Ingresos - Devolucion de IVA 147.362.957 55.231.253 -62,52%
Rendimientos Financieros 60.355.490 2.819.288 -95,33%
Excedentes Financieros 2.234.478.056 656.321.181 -70,63%

| RECURSOSNACION |  3.330.153.389 3.461.572.344 3,95%
Transf Funcionamiento Nacion 2.919.572.068 3.461.572.344 18,56%
Transf Inversion Nacion - CREE 410.581.321 - 0,00%
TOTALES 6.335.871.776 5.682.298.981 -10,32%




EJECUCION DE GASTOS
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PRESUPUESTO DEFINITIVO DE GASTO - 2017

DESCRIPCION

FUNCIONAMIENTO

GASTOS DE PERSONAL
GASTOS GENERALES
TRANSFERENCIAS

INVERSION

TOTAL PRESUPUESTO

PRESUPUESTO PRESUPUESTO %
DEFINITIVO EJECUTADO EJECUCION
4.393.978.947 4.354.093.437 99,09%
3.891.556.146 3.852.886.038 99,01%
486.126.192 485.889.220 99,95%
16.296.609 15.318.179 94,00%
2.985.135.108 2.958.198.637 99,10%
7.379.114.055 7.312.292.074 99,09%

m .y (.:




EJECUCION DE GASTOS
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COMPARATIVO PRESUPUESTO DE GASTOS
2016 - 2017

DESCRIPCION

GASTOS DE PERSONAL
GASTOS GENERALES
TRANSFERENCIAS

TOTAL PRESUPUESTO

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
DEFINITIVO DEFINITIVO % VARIACION
2016 2017

3.943.055.301 4.393.978.947 11,44%

3.532.696.333 3.891.556.146 10,16%
394.085.306 486.126.192 23,36%
16.273.662 16.296.609 0,14%

3.733.426.471 2.985.135.108 -20,04%

7.676.481.772 7.379.114.055 -3,87%
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FUENTE PROYECTOS DE INVERSION RECURSOS
N Fortalecimiento de |la Cultura Investigativa Institucional a Través de Estrategias
(5] . Especificas Desarrolladas en el INFOTEP, en San Juan del Cesar, La Guajira, Caribe 33.132.743
N Fortalecimiento del Bienestar Institucional Para Formar Integralmente los
studiantes Guiados por Docentes y Personal Administrativo de en San
= Estudi Guiad D P | Admini ivo del INFOTEP en S 112.318.106
. Juan del Cesar, La Guajira, Caribe T
e Fortalecimiento de la Proyeccion Social Mediante la Institucionalidad
- Empresarial en el Desarrollo Comunitario en San Juan del Cesar, La Guajira 47.090.000
RECURSOS Construccion y Dotacion de Infraestructura Fisica en el INFOTEP de San Juan del
PROPIOS Cesar, La Guajira, Caribe 655.569.884
Capacitacion en Areas de Formacién Profesional del Personal Administrativo y
; Docente del INFOTEP de San Juan del Cesar Guajira 155.999.826
-
Mantenimiento De La Infraestructura, Maquinaria, Vehiculos Y Equipos De
Cémputo Del INFOTEP De San Juan Del Cesar, La Guajira, Caribe 300.000.000
Remodelacion y Dotacion de las Instalaciones del Instituto de Formacion Técnica
Profesional de San Juan del Cesar - Guajira. 718.752.088
Mejoramiento Adecuacion y Dotacion de la Infraestructura Fisica, Tecnoldgica y
RECURSOS CREE ggrliigstructura Académica en el INFOTEP de San Juan del Cesar, La Guajira, 672.277.461
RECURSOS BID Remodelacion y Dotacion de las Instalaciones del Instituto de Formacion Técnica
CONVENIO MEN Profesional de San Juan del Cesar - Guagjira. 290.000.000

2.985.135.108
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DOTACION DE LA UNIDAD TECNOLOGICA DE LACTEOS
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O
B DIFICULTAD EN LA GESTION INSTITUCIONAL

v’ Incumplimiento en el giro de los recursos de Estampilla y
FONEDU de vigencias anteriores por parte de la Administracion
Departamental.

v Disminucién de los Recursos Nacién CREE, Pasando de
$3.558.561.362 en el 2014 a $672.272.461 en 2017.

v’ Por los factores mencionados la Institucion incumplié con metas
proyectadas en el Plan de Desarrollo Institucional.

v’ Dificultad en el cubrimiento de la Cobertura Académica.
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N v’ Lograr la Acreditacion en Alta Calidad de dos (2) programas
aEEmE académicos Técnicos
EmR Impulsar la Oferta Académica de Especializaciones a nivel

: Técnico y Tecnolodgico

i v’ Fomentar e implementar la Cultura del Emprendimiento

i v’ Fortalecer el Bilingiiismo en |la gestidn curricular de los

programas académicos

v’ Terminacion del Laboratorio de Geologia

v’ Construccidn del Auditorio y del Area de Bienestar
Institucional




. l 0 ' No te preguntes qué puede hacer tu

~ i *,_} ' » ’ Institucion por ti, Preguntate que puedes
| hacer ta por tu Institucion.

(RS

I r El trabajo en equipo, divide el trabajo

A
X
v

y multiplica/los resultados.




